中共教育部党组关于直属高校进一步贯彻落实
党委领导下的校长负责制等若干事项的通知
教党函[2016]25号

部属各高等学校党委：

　　根据全面从严治党的总体部署，为进一步深入贯彻落实《关于坚持和完善普通高等学校党委领导下的校长负责制的实施意见》（中办发〔2014〕55号），扎实做好中央专项巡视整改工作，现就我部直属高校进一步贯彻落实党委领导下的校长负责制、严格执行“三重一大”制度、建立定期述责述廉制度等有关事项通知如下。

　　一、推动党委领导下的校长负责制落地落实落细
　　1.全面梳理学校党政领导班子会议制度和议事规则。与党委领导下的校长负责制内容要求相抵触的，要予以废止；与学校实际不相适应的，要予以修订完善；配套制度不健全的，要抓紧研究建立。

　　2.严格落实党委领导下的校长负责制执行情况报告制度。领导班子成员要在民主生活会、任期述职、年度工作总结中报告党委领导下的校长负责制的执行情况，学校领导班子也要结合年度考核向部党组专题报告党委领导下的校长负责制贯彻执行情况。

　　3.强化督促检查。把党委领导下的校长负责制贯彻落实情况作为巡视工作重要内容。对不落实或不正确落实党委领导下的校长负责制的领导班子和领导人员，视情况进行提醒、诫勉谈话；对搞无原则纠纷的依纪给予纪律处分，情况严重的予以免职。

　　二、严格执行“三重一大”决策制度
　　1.领导班子成员特别是党政正职要牢固树立制度意识、规则意识，严格执行“三重一大”制度。

　　2.要在进一步完善校级“三重一大”制度的基础上，建立健全学院等二级单位“三重一大”制度。“三重一大”事项范围、程序规则要结合学校实际确定，将“重”细化分解，将“大”量化分档，减少自由裁量空间。

　　3.学校党委要加强对学院等二级单位“三重一大”制度实施情况的监督检查，定期开展全面检查、抽样检查，及时发现并纠正存在的问题；学院等二级单位要定期向学校党委报告“三重一大”制度的贯彻执行情况。

　　4.学校领导班子“三重一大”制度的执行情况要在年度考核中向部党组书面报告。校院两级“三重一大”决策制度以及非涉密的决策事项要在校内公开，接受教职工监督。

　　5.要完善责任追究制度，科学界定调研失误、决策失误、执行失误的责任内容，细化责任认定，防止以“集体决策之名”逃避个人责任，防止“不作为”“乱作为”。

　　三、建立定期述责述廉制度
　　学校党委书记、校长要结合年度考核向部党组就落实全面从严治党责任、个人廉洁从政情况进行书面述责述廉，每个任期内原则上至少向部党组现场述责述廉1次，重点报告党风廉政建设责任制落实情况和个人遵守党的纪律、改进作风、执行中央八项规定精神、廉洁自律情况等，党委书记、校长还要分别报告“第一责任人”“党政同责”职责落实情况。学校纪委书记要结合年度考核向学校党委报告党风廉政建设纪委监督责任落实情况、个人履职情况和遵守党的纪律、改进作风、执行中央八项规定精神、廉洁自律情况等；每年向部党组、驻部纪检组报告工作，报告的重点内容是学校党委落实全面从严治党主体责任、执行民主集中制情况，领导班子廉洁自律情况，学校纪委履行监督执纪问责情况，工作发现的重要问题线索，并由驻部纪检组进行专项考核。对履行职责不到位的党委书记、校长、纪委书记，视情况进行提醒、诫勉谈话；情况严重的进行组织调整。

　　各校党委应在2016年6月30日前将党委领导下的校长负责制的配套制度和贯彻落实情况、校院两级“三重一大”决策制度的实施办法和执行情况，报我部人事司、中央纪委驻教育部纪检组。　　
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